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sd  AUTORITA DI CERTIFICAZIONE

-Presidenza - DFS Programmazione e gestione finanziaria

= AUTORITA DI AUDIT

-Presidenza - Legale, Controlli, Istituzionale, Prevenzione corruzione

mmmd AUTORITA AMBIENTALE

- Ambiente, Energia e Sviluppo sostenibile

o] AUTORITA PARI OPPORTUNITA

- Famiglia, Solidarieta sociale, Volontariato e Pari opportunita

Regione
Lombardia



PRINCIPALI COMPETENZE ADG FSE E FESR 2014-2020

LAutorita di Gestione svolge le seguenti funzioni:

Predisposizione/presidio degli strumenti per I’'attuazione:

e Sistema di Gestione e Controllo dei POR;

* manuali, linee guida e degli standard amministrativi procedurali, criteri di selezione delle
operazioni;

* sistema informativo SIAGE di concerto con il DFS Sistemi Informativi e ICT;

» gestione finanziaria del programma;

* metodologia di campionamento ed estrazione del campione per I'espletamento delle
verifiche in loco;

» definizione e attuazione dei piani di valutazione per ciascun programma;

* strategia di comunicazione e attuazione del relativo Piano;

* presentazione alla Commissione dei Rapporti annuali e finali di esecuzione.

Relazioni/gestione dei

* rapporti e flussi informativi verso I'’Autorita di Certificazione e I'Autorita di Audit;
* rapporti con i Ministeri competenti e la Commissione Europea;

» assistenza Comitati di Sorveglianza nello svolgimento dei loro compiti.
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PRINCIPALI COMPETENZE RESPONSABILI DI ASSE

(DIREZIONI GENERALI)

Direzioni Generali a cui € demandata la responsabilita di Asse:

Funzioni nell’attuazione dei POR:

e proposta alla Cabina di Regia delle iniziative;

* progettazione ed emanazione dei dispositivi, a seguito di verifica preventiva con I'AdG;

* selezione delle domande e concessione del finanziamento/contributo;

* rendicontazione e liquidazione del contributo;

e trasmissione allADG monitoraggio fisico, procedurale e finanziario delle operazioni
finanziate;

« controlliin loco di 1° livello e comunicazione all’AdG delle eventuali irregolarita;

Partecipazione e rapporti:

* Comitato di Sorveglianza;
* rapporto con il soggetto beneficiario.
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POR FESR

ASSI DG RESPONSABILI

[ 7.V 0 17V T . W - {[of 5 : 1o/ W o IRV IO 1o To W - Attivita produttive, Ricerca e Innovazione
TECNOLOGICO E L'INNOVAZIONE - Commercio, Turismo e Terziario

Il - MIGLIORARE LACCESSO ALLE TECNOLOGIE
VARG N[Te L1V V.V o) [ s M- N V- W oo V[V N[V [o] M - Ambiente, Energia e Sviluppo Sostenibile
NONCHE 'IMPIEGO E LA QUALITA DELLE MEDESIME

- Attivita produttive, Ricerca e Innovazione
- Commercio, Turismo e Terziario
- Culture, Identita e Autonomie

Il - PROMUOVERE LA COMPETITIVITA DELLE PICCOLE
E MEDIE IMPRESE

IV - SOSTENERE LA TRANSIZIONE VERSO

UN’ECONOMIA A BASSE EMISSIONI DI CARBONIO IN [ ;A‘Tb'ente’ Energl\;la E.ﬁv'\lur’po Sostenibile
TUTTI | SETTORI - InTrastrutture e obilita

- Casa, Housing sociale, Expo 2015 e Internazionalizzazione delle

V - SVILUPPO URBANO SOSTENIBILE :
imprese

- Presidenza - DFS AdG FSE e FESR 2014-2020, programmazione

VI - SVILUPPO TURISTICO DELLE AREE INTERNE europea e politiche di coesione

- Presidenza - DFS AdG FSE e FESR 2014-2020, programmazione
europea e politiche di coesione
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VII - ASSISTENZA TECNICA




POR FSE

ASSI DG RESPONSABILI

| - PROMUOVERE UN’OCCUPAZIONE SOSTENIBILE E
(0] o | U7: VI v W Yo 1o 1 3\ {7 N ¥/ [o]:1[ R /W1 - [Struzione, Formazione e Lavoro
LAVORATORI

([ I - 101V, (10 )/ 2 S K [ \[o[KVE [o] ' BN Ye el /.-YNMN - Famiglia, Solidarieta sociale, Volontariato e Pari opportunita

(o] V-7 o /A VN o)/ 34 7. W o Tl N[N Je IV I . Casa, Housing sociale, Expo 2015 e Internazionalizzazione delle
DISCRIMINAZIONE imprese

1l - INVESTIRE NELL'ISTRUZIONE, NELLA
FORMAZIONE E NELLA FORMAZIONE
PROFESSIONALE, PER LE COMPETENZE E
LAPPRENDIMENTO PERMANENTE

- Istruzione, Formazione e Lavoro

IV - RAFFORZARE LA CAPACITA ISTITUZIONALE DELLE
AUTORITA PUBBLICHE E DELLE PARTI INTERESSATE E
UN'AMMINISTRAZIONE PUBBLICA EFFICIENTE

- Presidenza - DFS AdG FSE e FESR 2014-2020, programmazione
europea e politiche di coesione

- Presidenza - DFS AdG FSE e FESR 2014-2020, programmazione
europea e politiche di coesione

Regione -

V — ASSISTENZA TECNICA



